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HUBUNGAN STATUS PEKERJAAN DENGAN PEMBERIAN SUSU FORMULA
PADA BAYI USIA 0-6 BULAN
(Di Desa Sumbergede Kecamatan Kepuhbaru Kabupaten Bojonegoro)
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ABSTRAI

Pendahuluan :Pandangan di kalangan tertentu bahwa susu formula menjadi makanan yang
cocok bagi bayi. Tetapi ada faktor lain juga yang biasanya menyebabkan ibu memberikan
susu formula karena keadaan-keadaan seperti faktor pendidikan, pekerjaan, pengetahuan,
ekonomi, budaya, sosial, psikologi, inovasi susu formula dan informasi dari tenaga
kesehatan. Menurut data tahun 2016 40% ibu bekerja memberikan bayinya dengan susu
formula. Tujuan dari penelitian ini adalah menganalisis hubungan status pekerjaan dengan
pemberian susu formula pada bayi usia 0:6 bulan di Desa Sumbergede Kecamatan
Kepuhbaru Kabupaten Bojonegoro. Metode penelitian :Metode penclitian ini Analitik
dengan pendekatan Cross Sectional. Populasinya seluruh ibu yang bayi usia 06 bulan
sbanyak 30 orang dengan teknik Zoral Sampling sejumlah 30 orang. Variabel Independent
Status Pekerjaan Ibu dan Variabel Dependent Susu Formula. Kemudian diuji menggunakan
uji Spearman Rank... Hasil penelitian :Hasil penelitian didapatkan sebagian besar responden
statusnya bekerja sebanyak 25 responden (83.3%) dan sebagian besar responden
memberikan susu formula sebanyak 18 responden (60%). Dari analisa statistik dengan uji
Spearman Rank sebesar 0.002, dengan peluang ralat kesalahan sebesar 0.002 dimana p < o
(0.05)Dapat disimpulkan bahwa terdapat hubungan status pekerjaan dengan pemberian
formula pada bayi usia 0-6 bulan.. Kesimpulan :Disarankan kepada bidan dapat
memberikan informasi tentang pentingnya memberikan ASI eksklusif dan menjadikan
pertimbangan jika memberikan bayinya dengan susu formula.
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CORELATION OF EMPLOYMENT STATUS WITH FORMULA FEEDING IN
1 1

INFANTS AGED 0-6 MONTHS
InS. Village Kepuhbaru Sub-District Boj Ry )
ABSTRACT

Introduction :The view among certain circles is that formula milk becomes a suitable food
for babies. But there are other factors that usually cause mothers 10 give formula milk due to
circumstances such as educational factors, occupation, knowledge, economy, culture, social,
psychology, formula milk innovation and information from health workers. According 10
2016 data 40% of working mothers provide their babies with formula milk. The purpose of
this study is 10 analyze the corelation of employment status with formula feeding in infants
aged 0-6 months in Sumbergede Village Kepuhbaru District Bojonegoro Regency. Research
Metode :This research method uses analytical research with a cross sectional approach. The
population taken by all mothers who are babies aged 0-6 months as many as 30 people with
a total sampling technique of 30 people. The variable Independent the employment status of
the mother and Variable Depentdent formula milk using the Spearman Rank test Research
Result :The resulis found that the majority of respondents worked as many as 25
respondents (83.3%) and most respondents gave formula milk as many as 18 respondents
(60%). From statistical analysis using spearman rank siatistical test of 0.002, with odds of
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