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BAB 1
PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang

Era modern atau sering disebut jaman milenial ini langka dengan adanya
rasa simpati mereka kurang dalam kepekannya dan empati terhadap lingkungan.
Kepedulian mahasiswa terhadap lingkungan atau orang sekitar semakin
berkurang. Organisasi yang ada dilingkungan kampus kurang diminati oleh
sebagian mahasiswa, bahkan acara seperti diesnatalis pun jarang yang
berpartisipasi. Sebagian mahasiswa lebih pada egonya masing-masing karena
mereka punya pemikiran yang kurang simpati terhadap lingkungannya.
Tingginya tingkat antisosial dalam berbagai bentuk kasus dan semakin rendahnya
empati dikalangan masyarakat. Setiap kepribadian seseorang itu masing-masing
berbeda dapat dilihat ada yang antisosial bahkan mempunyai perilaku altruisme.

[16]»

Hasil penelitian Rosyadi (2017) diketahui data dari STIKes Insan Cendekia
Medika Jombang jumlah responden 76 mahasiswa menunjukkan bahwa sebagian
besar dari responden memiliki empati yang negatif yaitu sebesar 41 mahasiswa
atau 53,9%. Perilaku altruisme yang dimiliki oleh responden sebagian besar
negatif yaitu 42 mahasiswa atau 55,3%. Sementara perilaku altruisme mahasiswa
dengan empati dalam kategori negatif yaitu 29 mahasiswa atau 38,2%1.3815:1timah
(2015) empati pada subjek penelitian tergolong tinggi di Universitas

Muhammadiyah Surakarta yang ditunjukan dengan rata-rata empiric (RE)

[11»
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61,72% sedangkan rata-rata hipotetik 52,5%[.3$eri1aku altruisme pada subjek
penelitian tergolong tinggi yang ditunjukkan dengan rata-rata empirik (RE)
sebesar 105,05% sedangkan rata-rata hipotetik (RH) sebesar 82,5%[.34Empati
mempengaruhi perilaku altruisme sebesar 43,8%, dan sisanya 56,2% dipengaruhi
variabel lain[.szﬁasil dari studi pendahuluan pada mahasiswa semester 8 program
studi S1 keperawatan STIKes ICME berjumlah 80 mahasiswa. Hasil wawancara
pada mahasiswa semester 8 program studi S1 keperawatan sebanyak 10
mahasiswa. 4 diantaranya mengatakan jika ada teman dalam kelompoknya dalam
keadaan kesusahan dia akan menolong walaupun mereka sendiri dalam keadaan
kesusahan. 6 diantara mengatakan bahwa jika teman sekelompoknya ada yang
kesusahan mereka tidak mau ikut campur dalam masalah tersebut walaupun

mereka mampu menolong.

Kepribadian merupakan keseluruhan cara seseorang berkomunikasi dengan
sesama individu. Akibat dari kepribadian yang kurang peduli terhadap
lingkungan akan menimbulkan anti sosial, dimana seseorang itu hanya
memikirkan egonya sendiri. Seseorang yang anti sosial sensitif terhadap
lingkungan, sifat ini tentu merugikan diri sendiri. Orang-orang dengan
kepribadian sensitif seperti ini akan lebih cepat stress dan depresi karena semua
hanya memakai perasaannya sendiri. Sifat seperti ini biasanya karena

lingkungan, mempunyai sedikit teman, bermain game, dll.
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Mahasiswa banyak memunculkan fenomena kepribadian yang berbeda-
beda dan sikap perilaku altruisme. Upaya supaya kepribadian baik dan mengatasi
sikap perilaku altruisme yaitu banyak bersosialisasi dilingkungan sekitar agar
tidak selalu mementingkan salah satu pihak atau lebih mengerti menempatkan
diri dalam lingkungan. Memiliki pemikiran yang luas dapat menghindarkan kita
dari sifat anti sosial dan pikiran negatif. Sebagai mahasiswa kita harus
menggunakan akal dan logika agar tidak terjebak pada keadaan dan perubahan
diri yang salah. Sebaiknya banyak-banyak teman dan berkomunikasi dengan baik
dan jika perlu mengikuti kegiatan yang positif di lingkungan kampus.

21
1.2 Rumusan Masalah

Apakah ada hubungan kepribadian dengan perilaku altruisme pada
mahasiswa semester 8 program studi S1 Keperawatan STIKes Insan Cendekia

Medika Jombang?

1.3 Tujuan Peneliti

1.3.1 Tujuan Umum

Mengetahui hubungan kepribadian dengan perilaku altruisme
mahasiswa semester 8 program studi S1 Keperawatan STIKes Insan Cendekia

Medika Jombang.


http://www.plagscan.com/highlight?doc=126321069&source=21&cite=2&hl=textonly#2
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1.3.2 Tujuan Khusus
o1 > I . .

1. Mengidentifikasi kepribadian mahasiswa semester 8 program studi S1
Keperawatan STIKes Insan Cendekia Medika Jombang.

2. Mengidentifikasi perilaku altruisme mahasiswa semester 8 program studi S1
Keperawatan STIKes Insan Cendekia Medika Jombang.

3. Menganalisis hubungan kepribadian dengan perilaku altruisme mahasiswa
semester 8 program studi S1 Keperawatan STIKes Insan Cendekia Medika

Jombang.

[1]»>
1.4 Manfaat Penelitian

(17> .
1.4.1 Manfaat Teoritis

Diharapkan dari hasil penelitian ini bermanfaat memberikan pengetahuan
terkait hubungan kepribadian dengan perilaku altruisme di kalangan

mahasiswa.
1.4.2 Manfaat Praktis

Memberi masukan dan pengetahuan khususnya kepada mahasiswa
berkenaan dengan kepribadian dengan perilaku altruisme terhadap mahasiswa
agar mengerti pentingnya kepribadian yang dimiliki oleh masing-masing
mahasiswa.

[51»
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BAB 2
TINJAUAN PUSTAKA
2.1. Konsep Kepribadian
£ I

2.1.1 Definisi kepribadian
Konsep kepribadian merupakan aspek-aspek atau komponen-
komponen kepribadian karena pembicaraan mengenai kepribadian

senantiasa mencakup apa saja yang ada di dalamnya seperti karakter, sifat-

. . (361> . . .
sifat, dan lainnya. Interaksi antara berbagai aspek tersebut kemudian

terwujud sebagai kepribadian.
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2.1.2 Struktur kepribadian
Freud (1917) meyakini bahwa kepribadian memiliki tiga struktur yaitu :

1. Id (id) bagian diri yang disebut oleh Freud sebagai suatu “benda” terdiri
atas berbagai dorongan ketidaksadaran dan tempat penyimpanan energi
psikis seseorang.

2. Ego, struktur kepribadian dari Freud yang menangani tuntutan
kenyataan. Menurut Freud, ego taat oleh “prinsip kenyataan”.

3. Superego merupakan hakim internal yang ketat dari perilaku kita[.m>
Superego direfleksikan dalam apa yang kita sebut “hati nurani”’dan

mengevaluasi moralitas perilaku kita.

4. 2.1.3 Model kepribadian lima faktor

Para peneliti dalam psikologi kepribadian yang diwakili dalam bahasa
umum dan juga merangkum berbagai cara pada psikolog mengkaji trait
(Costa dan McCrae, 1998, 2006; Digman, 1990,1996, 2002; Hogan, 1987,

2006; McCrae dan Costa, 2006).

Para peneliti telah menemukan bahwa beberapa versi lima faktor
muncul pada negara-negara seperti Kanada, Finlandia, Polandia, China,
dan Jepang (Paunonen et al, 1992). Pada umumnya penelitian mendukung

konsep trait lima besar. Berbagai penemuan penelitian pada tiap-tiap trait
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2.1.4 Ciri-ciri kepribadian

Eysenck (Zyegler, 1992) ciri-ciri kepribadian adalah sebagai berikut :

1. Ciri-ciri kepribadian introvert (stabil) yaitu:
a. Tenang atau kalem
b. Mempunyai tempramen yang mantap
c. Dapat dipercaya
d. Terkontrol
e. Merasa damai
f. Penuh perhatian, dan
g. Pasif
2. Ciri-ciri kepribadian introvert (neurotik) yaitu:
a. Murung
b. Mudah cemas
c. Kaku
d. Bijaksana
e. Pesimis
f. Hati-hati
g. Sulit berpartisipasi social
h. Diam
3. Ciri-ciri kepribadian ekstrovert (stabil) yaitu:
a. Mempunyai jiwa pemimpin

b. Periang



c. Lincah
d. Bebas
e. Responsive
f. Aktif bicara
g. Mudah berpartisipasi social
4. Ciri-ciri kepribadian ekstrovert (neurotik) yaitu:
a. Agresif
b. Mudah menerima rangsangan
c. Menyukai perubahan

d. Optimis aktif
2.1.5 faktor yang mempengaruhi kepribadian

Yusuf dan Nurihsan (2008), faktor yang mempengaruhi perkembangan

kepribadian adalah :

1. Faktor genetik (pembawaan)

Masa dalam kandungan dipandang sebagai saat yang kritis dalam
perkembangan suatu kepribadian individu, karena tidak hanya sebagai
pembentukan pola-pola kepribadian tetapi juga sebagai masa
pembentukan kemampuan dengan menentukan jenis penyesuaian individu
terhadap kehidupan setelah kelahiran.

2. Faktor lingkungan
Faktor lingkungan dibagi menjadi 3 yaitu :

a. Keluarga



Keluarga dipandang sebagai penentu utama pembentukan
kepribadian anak.
b. Faktor kebudayaan
Kebudayaan suatu masyarakat memberikan pengaruh terhadap setiap
warganya, baik yang menyangkut cara berpikir, cara bersikap atau
cara berperilaku.
c. Sekolah
Faktor-faktor yang dipandang berpengaruh dalam pembentukan
kepribadian anak diantaranya :
a. Iklim emosional kelas
b. Disiplin yang otoriter
c. Prestasi belajar
d. Penerimaan teman sebaya

2.2. Konsep Perilaku Altruisme

2.2.1 Definisi Perilaku Altruisme

Altruisme (altruism) pertama kali dikemukakan abad 19 oleh Filsuf
August Comte, altruisme berasal dari Bahasa Yunani “alteri” artinya orang
lain. “Alteri’[’sﬂalam istilah Comte pada dasarnya menjelaskan setiap manusia
memiliki tanggung jawab moral melayani umat manusia sepenuhnya,

sehingga manusia tidak mementingkan dirinya sendiri tetapi juga orang lain.

2.2.2 Aspek-aspek Perilaku Altruisme
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Pada buku yang sama, aspek altruisme menurut Mussen (Iryana,

2015) yaitu :

1. Cooperative (kerjasama)

2. Sharing (berbagi)

3. Helping (menolong)

4. Genereocity (bederma)

5. Honesty (kejujuran)

2.2[.636]%akt0r penyusun kepribadian altruistik (altruistic personality)

Faktor disposisional yang menyusun kepribadian altruistik yaitu :
1. Empati

[32]»
2. Mempercayai dunia yang adil

[591>* . .

3. Tanggung jawab sosial
[32]7» )

4. Locus of control internal

5. Egosentrisme rendah. (Oliner dan Oliner, 1988).

[55]»
2.2.4 faktor-faktor yang mempengaruhi perilaku altruisme

Faktor-faktor yang mempengaruhi perilaku altruisme terbagi menjadi tiga

yaitu:

1. Faktor fungsional
a. Bystander
b. Daya tarik
c. Atribusi terhadap orang

d. Pelopor
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e. Desakan waktu
f. Sifat kebutuhan korban
2. Faktor dari dalam diri
Faktor dalam diri juga dapat mempengaruhi tingkah laku dalam menolong,
yakni :
a[. §uils]ar;a hati atau mood
b. Nilai-nilai agama dan norma
c. Sifat
d. Jenis kelamin
e. Tempat tinggal
f. Pola asuh
3. Faktor karakter orang yang ditolong
Faktor karakter orang yang ditolong juga dapat mempengaruhi tingkah
laku dalam menolong, yakni :
a. Jenis kelamin

b. Kesamaan

c. Menarik
2.2.5 Skala perilaku altruisme

Rumus mean T (MT):

vr-EE

Keterangan : MT : mean
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n : jumlah rata-rata
n : jumlah responden

Rumus skor T untuk mengetahui perilaku responden :

T score = 50-”

Keterangan : X : skor responden
X : Mean skor kelompok
s : devisiasi standar skor kelompok
Penilaian perilaku yang didapatkan jika :

1. Perilaku responden positif, bila T responden T mean.

2. Perilaku responden negatif, bila T responden T mean (Azwar, 2011).
2.4 Hubungan kepribadian dan perilaku altruisme
421> — _— . .
2.4.1 Hubungan antara faktor kepribadian big five dengan perilaku prososial

Banyak hal yang mempengaruhi perilaku prososial, salah satunya
[42]»>

adalah karakter kepribadian. Kecenderungan seseorang dalam berempati

dan berperilaku prososial secara umum konsisten menetap dalam

temperamen serta kepribadiannya, dan memiliki disposisi prososial pada

o
khusunya (Caspi dkk. 2003, Penner dkk. 2004).
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BAB 3

KERANGKA KONSEPTUAL DAN HIPOTESIS

o
3.1 Kerangka Konseptual

Kerangka konsep penelitian adalah suatu hubungan, suatu uraian, dan
visualisasi hubungan serta kaitan antara konsep satu terhadap konsep yang
lainnya, atau antara variable satu dengan variable lainnya dari masalah yang
ingin diteliti yang nantinya akan diamati (diukur) melalui metode penelitian

(Notoatmodjo, 2010).

e 1
! Faktor yang memengaruhi : Kepribadian
1 kepribadian : 1 Baik
I ] Aspek :
: 1. Faktor Genetik (pembawaan) : .
! 2. Faktor Keluarga ) 1. Neurotisme Cukup
I Faktor Kebudayaan I 2. Extrovert
: Faktor Sekolah atau pengalaman | 3. Openne.ss to
! hidup dalam kelompok ! experience Kurang
| 1 4. Agreeablenes
}
I | [
i 1 Perilaku Altruisme
! Faktor yang memengaruhi perilaku 1
1 altruisme : : Aspek :
| |
i 1. Faktor fungsional j— | 1. Empati
: 2[ Ealtor dglam diri : 2. Sukarela
13. Haktor  karakter orang yang 3. Keinginan
: ditolong :
L 1
________________________ I |
Positif Negatif
Keterangan : R L
LI
Diteliti : I:] | P erilak.u PIQSosial ! I Perilaku antisosial
I tinggi I Lmmmmm e e e e e e
___________ Lmmmm e C o1
Tidak diteliti : + !
Berpengaruh: —» Berhubungan :

[19]»
3.1 Kerangka konseptual kepribadian dengan perilaku altruisme mahasiswa
semester 8 program studi S1 Keperawatan STIKes ICMe Jombang.

13
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[

3.2 Hipotesis

Hipotesis adalah jawaban sementara dari rumusan masalah atau

PR o SR . . . . . .

pertanyaan penelitian. Setiap hipotesis dari suatu unit atau bagian dari
permasalahan (Nursalam, 2016).

(113.g . TS . . .
Hipotesis dalam penelitian ini dapat dirumuskan sebagai berikut :

[14]>
H1 : Ada hubungan antara kepribadian dengan perilaku altruisme pada
mahasiswa semester 8 program studi S1 Keperawatan STIKes Insan
Cendekia Medika Jombang.

(1>

14
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BAB 4
METODE PENELITIAN
LS .
4.1 Jenis Penelitian
Jenis penelitian ini menggunakan deskriptif analitik yang artinya survei
atau penelitian analitic correlation bersifat kuantitatif.
[25]»
4.2 Desain Penelitian
Desain penelitian yang digunakan adalah analitic dengan menggunakan
pendekatan cross sectional. Cross sectional adalah penelitian dilakukan
hanya satu kali pada waktu itu juga.
[14]» .
4.3 Waktu dan tempat penelitian

4.3.1 Waktu penelitian

Penelitian maret sampai agustus 2019

15
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4.3.3 Tempat penelitian
Tempat Stikes icme jombang kampus ¢
4.4 Populasi, sample, dan sampling
4.4.1 Populasi
Populasi penelitian seluruh mahasiswa semester 8 program studi S1
keperawatan STIKes ICMe Jombang yang berjumlah 80 mahasiswa.
4.4.2 Sampel
Sampel penelitian ini adalah sebagian mahasiswa semester 8 program studi

S1 keperawatan STIKes ICME Jombang yang berjumlah 80 mahasiswa.

Kelas B :

Kelas A : n responden

responden

4.4.3 Sampling
Sampling merupakan proses untuk mendapatkan sampel dari suatu
populasi (Nursalam, 2011). Teknik sampling dengan metode proposional
random sampling[.ni;roporsiOnal random sampling yaitu pengambilan dengan

cara acak tanpa memerhatikan stara yang ada dalam anggota populasi (Hidayat,

2010).
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[52]»

4.5 Kerangka kerja

Penyusunan proposal

v

Perumusan masalah

v

Populasi

Seluruh mahasiswa semester 8 program studi S1 keperawatan STIKes ICME
Jombang yang berjumlah 80 mahasiswa.

v

Sampel

Sebagian mahasiswa semester 8 S1 keperawatan STIKes ICME Jombang yang
berjumlah 40 mahasiswa.

v
Sampling

Proporsional random sampling

v

Desain penelitian

Cross sectional

Pengumpulan data

v

Pengolahan data dan analisa data

Editing, Scoring, Coding, Tabulating, Spearman Rank Test dengan S

v
Hasil

v

Kesimpulan

Gambar 4.1 Kerangka kerja hubungan kepribadian dengan perilaku altruisme
mahasiswa semester 8 S1 keperawatan STIKes ICMe Jombang.
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Variabel penelitian adalah suatu atribut atau sifat atau nilai dari orang,

obyek .(Sugiono, 2015).

[o]»
1. Variabel independent (bebas)

Variabel independent adalah variabel yang mempengaruhi (Nursalam,

[op»
2016). Variabel independent pada penelitian ini adalah kepribadian.

[21»
2. Variabel dependent (terikat)

Variabel dependent adalah variabel yang dipengaruhi (Nursalam,

[26]»
2016). Variabel dependen pada penelitian ini adalah perilaku altruisme.

[3]»

4.7 Definisi operasional

Variabel Definisi Parameter Alat |Skala | Skor/kriteria
operasional ukur
Variabel keseluruhan Neurotisme K (0] Skala
Independent | sikap, Extrovert U R agreeableness :
Kepribadian | perasaan, Openness E D STA =1
mahasiswa | ekspresi, dan | Agreeableness S I ATA =2
semester 8 | tempramen Conscientiousness | I N TA =3
Sl seseorang 0] A AA =4
keperawatan | sebagai N L SA=5
STIKes topeng E Kriteria :
ICME ,,, |kepalsuan atau R Jika skor 5 baik,
Jombang. kepribadian lebih dari 3
sesungguhnya cukup, dan
sifat asefis, kurang dari 3
manusia. adalah kurang.
(Goldgg][g, et al,
2006).
Variabel Memikirkan Empati K N Skala likert
dependent mementingkan | Sukarela U (0] pernyataan
Perilaku diri sendiri Keinginan E M positif :
altruisme demi kebaikan | memberi bantuan | S I SS=4
mahasiswa | orang lain dan I N S=3
semester 8 | memberikan o A TS =2
S1 pertolongan N L STS=1
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keperawatan
STIKes
ICME
Jombang.

pada yang
lebih
membutuhkan
bantuan secara
sukarela.

Pernyataan
negatif :

SS=1

S=2

TS =3

STS =4
Kriteria :
Tresponden T
mean, perilaku
positif.

T responden T
mean, perilaku
negatif (Azwar,
2011).

4.8 Pengumpulan data dan analisa data

4.8.1 Instrumen penelitian

Kuesioner dalam penelitian kepribadian dan perilaku altrualisme.

4.8.2 Prosedur penelitian

1. Merumuskan masalah.

2. Menyusun proposal penelitian .

[o1»

3. Mengurus surat pengantar penelitian ke STIKes ICMe Jombang.

4. Meminta izin kepada Ketua STIKes ICMe Jombang dan Kaprodi Sl

keperawatan STIKes ICMe Jombang.

[og1»
5. Menjelaskan kepada calon responden tentang penelitian dan bila bersedia

menjadi responden dipersilahkan untuk menandatangani informed consent.

6. Responden mengisi semua daftar pertanyaan sebelum dalam lembar kuesioner

yang telah diberikan, dan jika telah selesai kuesioner diserahkan pada peneliti.

[og»
7. Setelah kuesioner terkumpul, peneliti melakukan tabulasi dan analisa data.
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01>
8. Penyusunan laporan hasil penelitian.
4.8.3 Pengolahan data
[oj»
1. Editing
Editing dapat dilakukan pada tahap pengumpulan data atau setelah data
terkumpul.
[o]»

2. Coding

Coding adalah untuk megkode

Responden
Responden 1 =R1
Responden 2 =R2
Responden 3 =R3
l[. } e]rli; kelamin
Laki-laki =J1
Perempuan =J2
2. Kelas
8A =Kl
8B =K2
3. Umur =U

4. Tempat tinggal

Kost =T1
Rumah =T2
5. Agama

Islam =Al
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Kristen = A2
6. Bahasa
Indonesia = B1
Jawa =B2
Madura =B3
Lain-lain =B4
7. Kegiatan waktu luang
Berkumpul dengan teman-teman = W1
Bermain media sosial =W2
8. Kepribadian mahasiswa semester 8
Baik : 1
Cukup : 2
Kurang : 3

9. Perilaku altruisme

Positif =1
Negatif =2
3. Scoring

untuk penilaian data perilaku dan altrualisme.

21]1»

[21]
4. Tabulating

Tabulating adalah membuat tabel-tabel data.

100% = Seluruhnya.

2]
76%-99% = Hampir seluruh.

o> 2>
51%-75% = Sebagian besar dari responden.

21
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26%-49% = Hampir dari setengah.

[o]»
19%-25% = Sebagian kecil dari responden.
(o
0% = Tidak ada satupun dari responden.
31>
4.8.4 Analisa data

1. Analisis univariate
Kepribadian dan perilaku altruisme diukur dengan menggunakan skala
agreeableness dan skala likert. Skala likert memiliki item yang bersifat positif
terhadap masalah yang diteliti, maupun yang bersifat negatif terhadap masalah
yang diteliti.
Pernyataan kepribadian yaitu :
1. Sangat Tidak Akurat (STA) =1

2. Agak Tidak Akurat (ATA) =2

3. Tidak Akurat (TA) =3
4. Agak Akurat (AA) =4
5. Sangat Akurat (SA) =5

Pernyataan positif perilaku altruisme yaitu :

1. Sangat setuju (SS) =4
2. Setuju (S) =3
3. Tidak setuju (TS) =2

4. Sangat tidak setuju (STS) =1
Pernyataan negatif perilaku altruisme :
1. Sangat setuju (SS) =1

2. Setuju (S) =2
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3. Tidak setuju (TS) =3
4. Sangat tidak setuju (STS) =4
Jawaban responden masing-masing item pernyataan kemudian dihitung
tabulasi.
Variabel kepribadian dikategorikan menjadi :
Skala agreeableness :
1.STA=1
2. ATA=2
3.TA=3
4. AA=4
5.5A=5
Kriteria kepribadian yaitu :
Dikatakan baik nilai skor 5, jika dikatakan cukup nilai 3, dan jika nilai
dibawah 3 dikatakan kurang.

Variabel perilaku altruisme dikategorikan menjadi :

Rumus : T score = 50“‘

Perilaku responden positif, bila T responden T mean
Perilaku responden negatif, bila T responden T mean (Azwar, 2011).
[23]7»
2. Analisis bivariate
analisa bivariate pada penelitian ini menggunakan uji statistik spearman
rank dengan derajat kepercayaan 95%. maka ada hubungan yang bermakna

antara kepribadian dengan perilaku altruisme.
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4.9 Etika penelitian
3
4.9.1 Informed Consent
Lembar persetujuan responden

4.9.2 Anonimity (tanpa nama)

Lembar responden akan di berikan kode.

[y
4.9.3 Confidentiality (kerahasiaan)

Masalah ini akan dirahasiakan.

[op»
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BAB 5
HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN
5.1. Hasil Penelitian
5.1.2. Data Umum

[30]» .. L. .
1. Karakteristik responden berdasarkan jenis kelamin

[71»
Tabel 5.1 Distribusi frekuensi responden berdasarkan jenis kelamin mahasiswa
semester 8 pygdi S1 keperawatan STIKes ICMe Jombang pada tanggal

28 juni 2019.
Ne Jenis Kelamin Frekuensi Persentase (%)
1 Laki-laki 13 325
2 Perempuan 27 67.5
Jumlah 40 100

Sumber : Data primer 2019.

s>
Berdasarkan tabel 5.1 di atas menunjukkan bahwa sebagian besar dari responden

berjenis kelamin perempuan sebesar 27 mahasiswa (67.5%).

2. Karakteristik responden berdasarkan mahasiswa dalam kelas

Tabel 5.2 Distribusi frekuensi responden berdasarkan kelas mahasiswa semester 8

prodi S1 keperawatan STIKes ICMe Jombang pada tanggal 28 Juni

2019.
Ne Kelas Frekuensi Persentase (%)
1 |8A 19 47.5
2 | 8B 21 52.5
Jumlah 40 100

Sumber : Data primer 2019.
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[48]»
Berdasarkan table 5.2 di atas menunjukkan bahwa sebagian besar jumlah total

responden adalah kelas 8B sebesar 21 mahasiswa (52.5%).

ANAlg .
3. Karakteristik responden berdasarkan umur

[6]»
Tabel 5.3 Distribusi frekuensi responden berdasarkan umur mahasiswa semester 8
prodi S1 keperawatan STIKes ICMe Jombang pada tanggal 28 Juni

2019.
Ne Umur Frekuensi Persentase (%)
1 21 40 100
Jumlah 40 100

Sumber : Data primer 2019.

Berdasarkan tabel 5.3 diatas menunjukan bahwa seluruhnya responden berumur

21 tahun sebesar 40 mahasiswa (100%).

4. Karakteristik responden berdasarkan Bahasa sehari-hari

Tabel 5.5 Distribusi frekuensi responden berdasarkan Bahasa sehari-hari
mahasiswa di prodi S1 keperawatan semester 8§ STIKes ICMe Jombang
pada tanggal 28 Juni 2019.

Ne Bahasa Frekuensi Persentase (%)

1 | Indonesia 5 12.5

2 |Jawa 29 72.5

3 | Madura 6 15

4 | Lain-lain 0 0
Jumlah 40 100

Sumber : Data primer 2019.

menggunakan Bahasa jawa sebesar 29 mahasiswa (72.5%).

[5]»
Berdasarkan tabel 5.5 di atas menunjukkan bahwa sebagian besar dari responden
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5. Karakteristik responden berdasarkan kegiatan waktu luang

Tabel 5.7 Distribusi resonden berdasarkan kegiatan waktu luang mahasiswa
semester 8 prodi S1 keperawatan STIKes ICMe Jombang pada tanggal

28 Juni 2019.
Ne Kegiatan waktu luang Frekuensi Persentase (%)
1 Berkumpul dengan teman-teman 19 47.5
2 Bermain media sosial 21 52.5
Jumlah 40 100
{op-

Sumber : Data primer 2019

oy . . . .
Berdasarkan tabel 5.7 di atas menunjukkan bahwa sebagian besar dari responden
menghabiskan waktu luang dengan bermain media sosial sebesar 21 mahasiswa

(52.5%).
5.1.2 Data Khusus

Metode yang digunakan untuk membahas data khusus ini adalah uji spermen
rank test. Metode ini digunakan untuk mengetahui ada hubungan antara kepribadian
dengan perilaku altruisme pada mahasiswa semester 8§ program studi S1 keperawatan
STIKes ICMe Jombang. Hasil yang diperoleh dengan metode uji spermen rank test

adalah sebagai berikut :
1. Kepribadian responden

Tabel 5.8 distribusi frekuensi frekuensi responden berdasarkan kepribadian
mahasiswa semester 8 prodi S1 keperawatan STIKes ICMe Jombang
pada tanggal 28 Juni 2019.

Ne Kepribadian Frekuensi Persentase (%)

1 Positif 26 65
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2 | Negatif 14 35

Jumlah 40 100

Sumber : Data primer 2019.

16>
Berdasarkan tabel 5.8 di atas menunjukkan bahwa sebagian besar dari responden

kepribadian yang positif sebesar 26 mahasiswa (65%).
2. Perilaku altruisme responden

Tabel 5.9 Distribusi frekuensi responden berdasarkan perilaku altruisme
mahasiswa semester 8§ prodi S1 keperawatan STIKes ICMe Jombang
pada tanggal 28 Juni 2019.

Ne Perilaku Altruisme Frekuensi Persentase (%)

1 Positif 29 72.5

2 Negatif 11 27.5
Jumlah 40 100

Sumber : Data primer 2019

[5]»
Berdasarkan tabel 5.9 di atas menunjukkan bahwa sebagian besar dari responden

memiliki perilaku altruisme yang positif sebesar 29 mahasiswa (72.5%).

3. Hubungan kepribadian dengan perilaku altruime pada mahasiswa semester 8

program studi S1 keperawatan.

Tabel 5.10 Tabulasi silang skor kepribadian dengan skor perilaku altruisme
mahasiswa semester 8 prodi S1 keperawatan STIKes ICMe Jombang.

Kepribadian Perilaku altruisme Total
mahasiswa Positif Negatif
z % z % z %
Positif 16 40.0 10 25.0 26 100
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Negatif 13 32.5 1 25 14 100

Total 29 72.5 11 27.5 40

Hasil uji statistik : uji spermen rank test diperoleh hasil p - 0,035

Sumber : Data primer 2019

Berdasarkan tabel 5.10 di atas menunjukkan bahwa perilaku altruisme
mahasiswa dalam kategori positif sebesar 29 mahasiswa (72.5%) dengan kategori

kepribadian positif.

5.2 Pembahasan

Bagian pembahasan ini akan diulas mengenai hasil penelitian yang telah
dilaksanakan yaitu “Kepribadian dengan Perilaku Altruisme pada Mahasiswa

Semester 8 Program Studi S1 Keperawatan STIKes ICMe Jombang”.

5.2.1. Kepribadian mahasiswa semester 8 program studi S1 keperawatan STIKes

ICMe Jombang

Berdasarkan tabel 5.8 di atas menunjukkan bahwa sebagian besar dari responden
memiliki kepribadian yang positif sebesar 26 mahasiswa (65%). Nilai parameter
kepribadian terendah dalam penelitian ini adalah pada aspek neurotisme dengan rata-
rata sebesar 5.6 (17.71%) dan pengambilan perspektif dengan rata-rata sebesar 6.82

(21.57%).

Peneliti berpendapat bahwa kepribadian yang positif mahasiswa ini karena sikap
yang peduli terhadap lingkungan sekitar. Mahasiswa cenderung akan peduli terhadap
teman yang sedang mengalami kesulitan, mahasiswa cenderung ikut menunjukkan

kepribadiannya dengan cara membantu jika ada yang kesulitan atau
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membutuhkannya. Mahasiswa saat ini lebih ikut peduli terhadap permasalahan atau
musibah yang sedang dialami orang lain. Jadi, kepribadian yang positif dapat
memberikan bantuan dan dukungan secara moril dengan mengurangi beban masalah
yang sedang dialami oleh orang lain. Mahasiswa akan melihat teman yang sedang
kesusahan dan akan membantu dengan senang hati jika ada yang membutuhkannya,
hal ini menyebabkan lingkungan dan kepribdian yang baik. Mahasiswa lebih melihat

sudut pandang luas dan mampu menempatkan diri pada situasi yang orang lain alami.

2> . . .
Kepribadian merupakan keseluruhan sikap, perasaan, ekspresi, dan tempramen

seseorang sebagai topeng kepalsuan atau kepribadian sesungguhnya sifat aseli
manusia[.53l];()la berarti sesuatu yang sudah menjadi standar atau baku, berlaku terus-
menerus secara konsisten dalam menghadapi situasi yang dihadapi[.mIZepribadian
merupakan sebagai keseluruhan pola sikap, kebutuhan, ciri khas, dan perilaku
seseorang (Shaefer dan Lamm, 1998)[.361]E0nsep kepribadian merupakan aspek-aspek
atau komponen-komponen kepribadian karena pembicaraan mengenai kepribadian
senantiasa mencakup apa saja yang ada di dalamnya seperti karakter, sifat-sifat, dan

lainnya.

Data dalam penelitian menunujukkan bahwa seluruh mahasiswa berumur 22
tahun sebesar 40 mahasiswa (100%). Dalam hal ini seluruh mahasiswa berada dalam
tahap usia dewasa awal menurut Harlock (1978). Peneliti berpendapat bahwa
mahasiswa yang memasuki dewasa awal akan cenderung memiliki egoisme yang
tinggi mengingat kebutuhan akan aktualisasi diri. Namun mahasiswa disini lebih

berfokus peduli terhadap teman yang kesulitan bahkan yang sedang butuh bantuan.
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5.2.2 Perilaku altruisme mahasiswa semester 8 program studi S1 keperawatan STIKes

ICMe Jombang

Tabel 5.9 menunjukkan bahwa sebagian besar dari responden memiliki perilaku
altruisme yang positif sebesar 29 mahasiswa (72.5%). Nilai parameter terendah pada
perilaku altruisme adalah pada aspek sukarela dengan rata-rata sebesar 2.58 (32%),
keinginan membantu dengan nilai rata-rata 2.61 (32%), empati dengan nilai rata-rata

2.85 (35%).

Peneliti berpendapat bahwa rendahnya perilaku altruisme pada mahasiswa terjadi
karena sukarela membantu pada orang lain berbeda dengan kenginan membantu yang
lebih tinggi. Beberapa mahasiswa tidak begitu tertarik terhadap sukarela membantu
temannya yang sedang mengalami kesususahan, terlebih teman yang tidak terlalu
dekat dengannya. Mahasiswa di aspek sukarela cenderung selalu mempertimbangkan
untung rugi ketika menolong temannya[.ﬂé}ukarela yang rendah juga mempengaruhi
nantinya mahasiswa memberikan pertolongan pada orang lain yang mengalami

kesulitan.

lésﬂf;ars (1991) menyatakan bahwa masing-masing individu bukanlah semata-mata
makhluk tunggal yang mampu hidup sendiri, melainkan sebagai makhluk sosial yang
bergantung pada individu lain. Namun tindakan perilaku altruisme adakalanya
merugikan penolong, karena meminta pengorbanan seperti waktu, uang, usaha serta
tanpa ada imbalan dari pengorbanan tersebut[.ssﬁz:rilkau altruisme dipengaruhi 3 faktor
yakni faktor fungsional, faktor dari dalam diri, dan faktor karakter orang yang

. (661>
ditolong.
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Faktor yang mempengaruhi perilaku altruisme adalah jenis kelamin. Sebagian
besar mahasiswa berjenis kelamin perempuan sebesar 67,5% dan hampir dari
setengah adalah laki-laki sebesar 32,5%. Peneliti berpendapat bahwa laki-laki dan
perempuan memang memiliki perbedaan yang signifikan terkait sikap dan perilaku.
Laki-laki dianggap mampu menolong atau bersedia memberikan bantuan terutama
jika yang diberikan adalah seorang wanita atau orang yang disukainya[.ﬁﬁal ini sesuai
dengan hasil penelitian eksperimen yang dilakukan oleh Sulistyowati (2016) bahwa
laki-laki lebih banyak memberikan pertolongan daripada perempuan. Menurut Eagly
dan Crowley (1986) dalam Olukayode dan Emmanuel (2014) gender atau jenis
kelamin memiliki bantalan kuat membantu perilaku. Studi yang berfokus pada
individu perbedaan dalam membantu kecenderungan secara kompleks. Ketika
berurusan dengan orang asing terungkap bahwa laki-laki yang umum akan lebih
membantu daripada perempuan[.ﬁl]lb\/lenurut Meier (2005) sesuai dengan peran
tradisionalnya sebagai pelindung, laki-laki lebih mungkin memberi bantuan
dibandingkan perempuan, dan perempuan lebih mungkin mendapatkan pertolongan
dibandingkan laki-laki karena laki-laki dianggap lebih kuat dibandingkan perempuan.
Peck (1991) berpendapat bahwa secara sosiologis sifat laki-laki dan perempuan
biasanya ditemukan berdasarkan budaya mengenai tingkah laku yang dianggap
pantas. Laki-laki lebih agresif, mandiri, dan kompetitif sedangkan perempuan lebih

pasif, tergantung pada kompromi dalam pemenuhan kebutuhannya.

5.2.3 Hubungan kepribadian dengan perilaku altruisme mahasiswa semester 8

program studi S1 keperawatan STIKes ICMe Jombang
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Berdasarkan hasil penelitian menunjukkan bahwa perilaku altruisme mahasiswa
dalam kategori positif sebesar 72.5% dengan kepribadian dalam kategori positif
sebagaimana terlihat pada 5.10. Peneliti ini diperoleh hasil uji spermen rank test
menunjukkan nilai signifikasinya yaitu p = 0,035, karena nilai signifikan p (0,035) <
[J (0,05) maka berarti H1 diterima atau dapat disimpulkan ada hubungan bermakna
antara kepribadian dengan perilaku altruisme mahasiswa semester 8 program studi S1

keperawatan STIKes ICMe Jombang.

Peneliti berpendapat bahwa perilaku altruisme didorong oleh respon kepribadian
dari seseorang. Mahasiswa yang memiliki kepribadian yang positif akan merasakan
rasa kasihan terhadap orang lain dan akan lebih membantu. Sebaliknya, jika
mahasiswa tidak memiliki rasa empati maka mahasiswa akan tidak memiliki rasa iba
dan tidak ingin menolong meskipun mampu memberikan pertolongan pada orang
lain. Ketika seseorang mampu menolong dengan sukarela maka akan meringankan
beban yang dihadapi orang tersebut. Komunikasi disini antara kepribadian dan
perilaku altruisme harus sama-sama bisa dimengerti, sehingga tidak terjadi
kesalahpahaman ketika penyampaian pesan. Dengan komunikasi yang baik maka

akan mendorong seseorang memiliki rasa sukarela membantu masalah yang sedang

dihadapi.

Perilaku altruisme sendiri tidak hanya memberikan pertolongan saja, melainkan
memberikan pertolongan tanpa mengharap imbalan atau tujuan tertentu yang bersifat
pribadi. Perilaku altruisme sering didefinisikan sebagai perilaku sukarela yang

ditujukan untuk keuntungan orang lain dan tidak didorong oleh penghargaan
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keuntungan pribadi. Bentuk ekstrim altruisme sendiri adalah mengorbankan jiwa
demi menyelamatkan orang lain. Terkadang orang bertindak heroic dan tidak
memikirkan keselamatan dirinya sendiri demi membantu orang lain ketika dalam
kesulitan dan bahaya. Tetapi, tidak banyak juga orang yang justru tidak ingin
membantu karena dinilai hal tersebut hanya merugikan dirinya, karena tidak bisa
dipungkiri di era saat ini orang cenderung lebih senang berfikir tentang untung rugi

dibandingkan kemanusiaan, sehingga keinginan dalam membantu juga tidak ada.
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BAB 6
PENUTUP

6.1 Kesimpulan

1. Kepribadian mahasiswa semester 8 program studi S1 keperawatan STIKes ICMe
Jombang adalah sebagian besar memiliki kepribadian yang positif.

2. Perilaku altruisme mahasiswa semester 8 program studi S1 keperawatan STIKes
ICMe Jombang adalah sebagian besar memiliki perilaku altruisme yang positif.

3. Ada hubungan antara kepribadian dengan perilaku altruisme mahasiswa semester
8 program studi S1 keperawatan STIKes ICMe Jombang.

6.2 Saran

1. Bagi mahasiswa
Diharapkan mahasiswa dengan kepribadian yang positif dan perilaku altruisme
lebih terus belajar dan berpikir positif supaya membiasakan diri pula untuk selalu

membantu orang lain
(691> o .
2. Bagi peneliti selanjutnya

Diharapkan peneliti selanjutnya dapat meneliti lebih lanjut faktor-faktor lain yang

memiliki hubungan maupun pengaruh dengan perilaku altruisme
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